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Bairro Cidade São Pedro recebe obras
de instalação da rede de esgoto

GCM realiza “Operação Olho no Olho”
para combater a criminalidade no município

O 
recesso escolar está chegando ao fim, e 
no próximo dia 03 de fevereiro os mais 
de 32 mil alunos da rede municipal de 
Santana de Parnaíba voltam a rotina es-

colar para mais um ano letivo.  PÁG. 3

Vacinação contra a covid-19 sem 
agendamento neste final de semana

PÁGINA 2

Prefeitura realiza megaoperação de 
roçagem e zeladoria em diversos bairros

SERVIÇOS MUNICIPAIS SAÚDE

Alunos da rede municipal de Santana de 
Parnaíba voltam às aulas dia 03 de fevereiro

As aulas serão 100% presenciais e seguirão protocolos para evitar a disseminação do coronavírus

SEGURANÇAOBRAS
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424 VAGAS

NOTA IMPORTANTE: Conforme determinação 
do Ministério Público e Inquérito Civil nº 

000043.2014.10.000/0 da Coordenadoria do 
Sistema Nacional de Emprego, as vagas não 
poderão conter os indicativos de sexo e faixa 

etária. “Vagas disponíveis para o momento, as 
mesmas sofrem alterações constantemente”

VAGAS Quant.

Açougueiro 2

Ajudante de carga e descarga 40

Ajudante de Pedreiro 15

Ajudante de serralheiro 3

Ajudante mecânico de moto 1

Analista de logística 3 X

Arte finalista 1

Aux.de op. de extrusoura de 
borracha 3

Auxiliar administrativo 1 X

Auxiliar de lavanderia 10

Auxiliar de limpeza 3

Auxiliar de logística 110 X

Auxiliar de manutenção predial 1

Auxiliar de serigrafia 1

Auxiliar mecânico motor diesel 2

Azulegista 5

Consultor de vendas 5

Corretor de imóveis 30

Costureira de colchões 4

Costureira em geral 7

Desenhista projetista de moldes 2

Eletricista 1

Eletricista de iluminação
pública 4 X

Encarregado de obras 2

Engenheiro civil 3

Etiquetador 5 X

Ferramenteiro 4

Gesseiro 5

Instalador de rede telefônica 10

Jardineiro 10

Marceneiro 2

Mecânico de automóvel 2

Mecânico de caminhão a diesel 2

Mecânico de máquinas
e equipamentos 2

Mecânico de motor a diesel 1

Mestre de solda e corte 10

Mnobrista 1

Montador 2

Montador de calha X

Montador de estrutura metálica 2

Montador de veículos 2

Motorista carreteiro 10

Motorista de caminhão 7

Motorista de caminhão
betoneira 6

Motorista de micro-ônibus 
urbano 1

Op. de centro de usinagem ma-
deira CNC 4

Operador de atendimento
receptivo 5 X

Operador de caldeira 2

Operador de eletromecânico 2

Operador de empilhadeira 2

Operador de máquinas fixas, 
em geral 4

Pedreiro 9

Pintor de alvenaria 2

Pizzaiolo 2

Preparador de tintas
automotivos 2

Serralheiro 5

Serralheiro 3

Serralheiro 2

Serralheiro industrial 2

Soldador 2

Supervisor de logísitica 2

Supervisor de televendas 2

Téc. de apoio ao usuário
de informática 1

Técnico de edificações 1

Técnico eletricista 2

Torneiro mecânico 8

Treinador na área esportiva 
(Estágio) 7

Vendedor de porta a porta 8

Vendedor orçamentista 2

Consulte mais vagas no site:
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
VAGAS ATUALIZADAS DIARIAMENTE

A 
Secretaria de Saúde de 
Santana de Parnaíba ado-
tou novos protocolos para 
a vacinação das crianças 

a partir dos 5 anos no município. 
Desde o sábado (22/01), os pais 
da cidade podem procurar qual-
quer uma das unidades de saúde 
da cidade durante a semana, das 
08h às 17h, para realizar a vacina-
ção sem agendamento.

Neste final de semana a Secre-
taria de Saúde montou um crono-
grama de funcionamento para que 
as pessoas que trabalham durante 
a semana possam se vacinar com 
mais facilidade. No sábado (29/01), 
todas as unidades de saúde estarão 
abertas para a vacinação. Já no do-
mingo (30/01), estarão abertas as 
USAs Fazendinha, São Pedro e Par-
que Santana e as UBSs Alphaville, 
Limério, Colinas e Álvaro Ribeiro. 
Em ambos os dias o horário de fun-
cionamento será das 08h às 17h.

Para realizar a imunização é 
necessário apresentar carteirinha 
de vacinação, comprovante de re-

Vacinação contra a covid-19 acontece sem agendamento 
neste final de semana nas unidades de saúde

Prefeitura realiza megaoperação de 
roçagem e zeladoria em diversos bairros

A 
Secretaria de Serviços Municipais 
realizou nesta semana uma mega-
operação de roçagem e zeladoria 
em diversos pontos da cidade, para 

manter a organização e limpeza dos bairros.
Na ação, que contou com a participação 

de 63 servidores da pasta, divididos em 9 
equipes, foram realizadas podas em bairros 
como Refúgio dos Bandeirantes, Alphaville, 
Fernão Dias, Parque Santana, Jardim Isaura, 
Centro, Suru e na Estrada dos Romeiros. Os 
agentes utilizaram roçadeiras e uma máqui-

na de poda eletrônica, que fez a limpeza de 
áreas onde há maior dificuldade para a re-
moção do mato.

A ação é de grande importância já que 
no período do verão, onde tradicionalmen-
te há um alto volume de chuva, o cresci-
mento do mato próximo a vias públicas e 
em terrenos ocorre com mais rapidez, o 
que pode provocar o aparecimento de es-
corpiões, cobras, ratos, entre outros ani-
mais peçonhentos ou que podem causar 
doenças aos humanos.

Ao todo, mais de 60 homens estiveram na ação realizada em diversos pontos da cidade

N
a próxima terça-feira (02/02), às 19h, 
a Secretaria da Mulher e da Família, 
em parceria com o Sebrae, realiza-
rá uma palestra on-line com o tema: 

“21 Dias para mudança de hábitos”. A pales-
tra será ministrada pela economista, pós-gra-
duada em dinâmica de grupo e master coach, 
Eliane Belchior.

A live trará diversas dicas, desde fi-

nanças, organização da casa, saúde, ima-
gem e propósito de vida. Para partici-
par, é necessário realizar a inscrição 
antecipadamente através do link: https://bit.
ly/21dicassantana, na página oficial da se-
cretaria da mulher no Facebook.

As vagas são limitadas e a transmissão 
acontecerá através de uma plataforma on-line 
que será disponibilizada no ato da inscrição.

O evento acontecerá através da plataforma Teams, o número de vagas é limitado

Secretaria da Mulher e da Família realiza 
palestra on-line sobre mudança de hábitos 

Até esta sexta-feira (28/01), Santana de Parnaíba já havia vacinado 1.591 crianças de 5 a 11 anos

A 
cidade de Santana de Parnaíba, que nos 
últimos 9 anos já aumentou em mais de 
10 vezes os índices de tratamento de es-
goto, passando de 5% em 2012 para 

mais de 60%, dá mais um importante passo com 
as obras da Sabesp no bairro Cidade São Pedro.

Serão executados 362,78 metros na Av. 

Manoel da Silva e Rua Alfeu de Oliveira, nes-
sas duas ruas, não será necessário a des-
truição do asfalto, além disso, será realizado 
também mais de 17,000,00 metros de va-
la a céu aberto em mais de 20 ruas . A ex-
tensão total da rede é de aproximadamente 
17,839,36 metros.

Nos últimos 9 anos a cidade aumentou em mais de 1000% a quantidade de esgoto tratado

Bairro Cidade São Pedro recebe obras
de instalação da rede de esgoto

GCM realiza “Operação Olho no Olho”
para combater a criminalidade no município

S
egurança é prioridade em Santana 
de Parnaíba e para coibir as ações 
criminosas, aconteceu a “Operação 
Olho no Olho”, que reuniu mais de 

100 guardas municipais em toda a cidade.
Realizada nesta quinta-feira (27/01) e 

com concentração na Fazendinha a ação 
aconteceu ao longo do dia com pontos de 
saturação e bloqueio em locais estratégi-

cos da cidade como nas entradas e saídas 
do município.

Vale ressaltar que periodicamente são 
realizadas ações deste tipo em todo o mu-
nicípio, que em conjunto com todos os in-
vestimentos realizados no município nos úl-
timos 9 anos ajudam a cidade a se manter 
como a mais segura da região metropolitana 
de São Paulo.

A concentração ocorreu na região da Fazendinha e contou com a participação de mais de 100 guardas

SERVIÇOS MUNICIPAIS

SEGURANÇA

sidência e documento com foto. 
A Secretaria de Saúde recomenda 
ainda para que em casos de pri-
meira dose, o morador, se possí-
vel, faça o cadastro no site vacina-
ja.sp.gov.br, de modo a agilizar o 
atendimento na unidade de saúde.

NÚMERO DE CASOS
CRESCE EM TODO O PAÍS
A plataforma de monitoramen-

to da pandemia Info Tracker, de-
senvolvida por pesquisadores da 
UNESP e da USP, mostra que as 
internações em São Paulo já supe-
ram os números de 2020 na cha-
mada primeira onda. 

Os dados da última quarta-feira 
(26), mostram que a ocupação de 
leitos no estado de São Paulo es-
tá na casa dos 71% em UTIs e nas 
enfermarias. 

Por conta da alta no número 
de casos, o governo de São Pau-
lo pretende abrir nos próximos dias 
mais 700 novos leitos em todo o 
estado, sendo 434 de enfermaria e 
266 de UTI.

MULHER

OBRAS
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Alunos da rede municipal de Santana de 
Parnaíba voltam às aulas dia 03 de fevereiro

As aulas serão 100% presenciais e seguirão protocolos para evitar a disseminação do coronavírus

O 
recesso escolar está 
chegando ao fim, e no 
próximo dia 03 de feve-
reiro os mais de 32 mil 

alunos da rede municipal de San-
tana de Parnaíba voltam a rotina 
escolar para mais um ano letivo.

As aulas serão 100% pre-

senciais com a adoção de rigoro-
sos protocolos determinados pelo 
Governo do Estado, entre os quais 
estão o uso de máscaras, álcool 
em gel, equipamentos de proteção 
individual e distanciamento social.

Na rede de educação de San-
tana de Parnaíba, que é uma das 

poucas totalmente municipali-
zadas do estado, os alunos re-
cebem gratuitamente uniformes, 
materiais escolares e merenda 
com um cardápio elaborado por 
nutricionistas, visando melhorar 
o desempenho dos alunos.

Nos últimos nove anos, a ad-

ministração municipal ainda re-
alizou uma série de outros in-
vestimentos que têm melhorado 
continuamente a educação na ci-
dade. Aulas de robótica, a Esco-
la Pública de Idiomas (aulas de 
inglês, espanhol e mandarim), 
o Parnaíba Idiomas (aulas on-li-

ne de inglês, espanhol, italiano e 
francês), o Programa MIND LAB, 
Connect, o Projeto Águia (entrega 
de óculos), a Saúde na Escola, os 
cursos preparatórios para vesti-
bulares, são algumas das realiza-
ções que podem ser citadas. 

Além disso, recentemente a 

prefeitura realizou a aquisição de 
quase 13 mil notebooks para os 
alunos e professores, de modo 
a aproximar ainda mais os jo-
vens do mundo tecnológico e 
trazer para o ambiente da sa-
la de aula experiências lúdicas 
que favoreçam o aprendizado.

 Quem deve iniciar o ano de casa nova são os alunos do C.M. Prof. Imídeo Giu-
sepe Nérici, na Fazendinha, uma vez que o colégio está nos ajustes finais e deve ser 
inaugurado já nos primeiros dias do ano letivo.

	 Localizado na Avenida Tenente Marques, ao lado do Terminal da Fazendi-
nha, em um terreno de mais de 8 mil m² de área construída, a nova unidade edu-
cacional é considerada uma verdadeira universidade infantil e terá 22 salas de aula, 
biblioteca, laboratório de informática e piscina semi-olímpica. Ao todo, serão 900  
vagas para os alunos do Ensino Fundamental II, médio e EJA.

Enquanto os dados realizados pelo Procon — SP apontam para um aumento de 
16% nos itens que compõem a lista de material escolar, incluindo os uniformes, em 
relação aos preços cobrados no ano passado, em Santana de Parnaíba os moradores 
não terão com o que se preocupar, já que em breve a prefeitura deve entregar gratuita-
mente os materiais escolares e uniformes a todos os alunos da rede municipal. 

Para atender a demanda estão sendo preparados cinco diferentes kits de 
acordo com a série escolar. Os conjuntos levam em conta as necessidades de 
cada nível de ensino e são compostos por até 15 itens como caderno, estojo, lá-
pis de cor, entre outros.

A preocupação com a qualidade da infraestrutura de ensino ofertada aos alunos tam-
bém é prioridade na cidade, por isso nos últimos 9 anos a prefeitura entregou 26 novos 
colégios com instalações modernas e completas, que favorecem o aprendizado. 

Além disso, a administração municipal ainda iniciou recentemente a construção 
das novas sedes do Carlos Alberto, no bairro 120, e do Abelardo, no São Pedro. 
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ATOS OFICIAIS

COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
Pregão Eletrônico n.º 267/2021 – Proc. Adm. nº. 990/2021

Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de INSUMOS PARA DIABÉTICOS (agulhas, lancetas e 
tiras com fornecimento de monitores em comodato), em atendimento à Secretaria Municipal de Saúde, pelo período 
de 12 meses.
Na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO a licitação supra a favor das seguintes empresas: ASTRA CIENTIFICA 
EIRELI - CNPJ: 05.431.736/0001-38 para o ITEM 01; HMD BRASIL COMERCIAL, IMPORTADORA, EXPORTADORA E 
REPRESENTACOES LTDA - CNPJ: 14.622.553/0003-52 para o ITEM 03; e SG TECNOLOGIA CLINICA LTDA - CNPJ: 
61.485.900/0009-18 para o ITEM 02.

Santana de Parnaíba, 24 de janeiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 287/2021 – Proc. Adm. nº. 1106/2021
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de itens de CAMA, MESA, BANHO E CORRELATOS, em 
atendimento aos Colégios da Rede Municipal de Ensino, pelo período de 12 (doze) meses.
Considerando a ausência de manifestação de intenção de interpor recurso, na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO 
o presente certame a favor da seguinte empresa: CONDAFE COMERCIO DE ROUPAS LTDA - 10.430.444/0001-10, 
para os ITENS 01, 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 19, 20 e 21.
Ainda, os ITENS 04 e 17 restaram FRACASSADOS no processo.

Santana de Parnaíba, 26 de janeiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO PARCIAL
Pregão Eletrônico n.º 281/2021 – Proc. Adm. nº. 1.066/2021

Objeto: Contratação de empresas especializadas para aquisição de gêneros alimentícios (perecíveis, estocáveis, 
carnes e derivados), com fornecimento ponto a ponto nos Colégios da Rede Municipal de Ensino, em atendimento ao 
Programa de Alimentação Escolar Municipal, pelo período de 12 meses.
Considerando a ausência de manifestação de intenção de interpor recurso, na oportunidade, ADJUDICO e 
HOMOLOGO PARCIALMENTE o presente certame a favor das seguintes empresas: BOMFRAN ALIMENTOS 
LTDA - CNPJ: 59.470.849/0001-71 para o LOTE 07; COMERCIO DE ALIMENTOS E SERVICOS VEREDAS EIRELI 
-     CNPJ: 13.425.589/0001-11 para os LOTES 01, 02, 03, 05, 12 e 14 e NAT NUTRE ALIMENTOS EIRELI - CNPJ: 
21.813.311/0001-40 para os LOTES 04, 10, 11, 13 e 15.

Santana de Parnaíba, 21 de janeiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------------
COMUNICADO DE INTERPOSIÇÃO DE RECURSO

Tomada de Preços N.º 013/2021 – Proc. Adm. Nº 966/2021
	 Objeto: Contratação de Empresa Especializada para EXPANSÃO E AMPLIAÇÃO DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
DA ESTRADA DOS ROMEIROS – DO KM. 35 AO KM. 40,4, em atendimento à Secretaria Municipal de Serviços 
Municipais.
 	 A Comissão Permanente de Licitações da Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba vem através deste, 
informar aos Licitantes da Tomada de Preços supracitada que a empresa VBE ENGENHARIA & CONSULTORIA LTDA. 
interpôs recurso, tempestivamente, contra a decisão da CPL em DESCLASSIFICÁ-LA. 
Sem mais, informamos que o prazo para o envio das eventuais contrarrazões é de até 5 (cinco) dias úteis contados 
do subsequente a esta publicação.

                                                                                                   Santana de Parnaíba, 24 de janeiro de 2022.
     COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES

------------------------------------------------------
RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE

Inexigibilidade nº 001/22 - Processo Administrativo nº 006/22
RATIFICO o processo de dispensa de licitação da Inexigibilidade nº 001/22, Processo Administrativo nº 006/22, visando 
à contratação da empresa MN TECNOLOGIA E TREINAMENTOS LTDA (CNPJ: 03.984.954/0001-74), para contratação 
de empresa especializada para disponibilização de licenças para uso de software, com licenciamento em rede, para 
realização de calculo estrutural de concreto armado a ser utilizado nos projetos de construção civil elaborados pela 
SMO, a ser instalado em Data Center da SMTI, fornecendo treinamento e suporte técnico, por um período de 12 
meses. Com fundamento no Artigo 25, inciso I da Lei de Licitações 8.666/93, no valor total de R$ 12.691,00 (Doze Mil 
Seiscentos e Noventa e Um Reais).

Santana de Parnaíba, 20 de Janeiro de 2022.
PREFEITO MUNICIPAL 

------------------------------------------------------
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 012/2022 – Proc. Adm. nº. 025/2022
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços continuados de MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 
EM ELEVADORES instalados nos próprios municipais, com fornecimento de peças, insumos e componentes genuínos 
dos respectivos fabricantes, pelo período de 12 meses.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 24/01/22, no endereço eletrônico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba serviços para 
sua empresa, licitações.
Início da sessão de disputa de lances: Dia 04/02/2022, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 21 de janeiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------------
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 014/2022 – Proc. Adm. n.º 027/2022
Objeto: Contratação de empresa para execução de SERVIÇOS DE INFRAESTRUTURA DE REDE E TELEFONIA 
INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, assim como assistência técnica e garantia local 
dos serviços, durante o prazo mínimo de 12 (doze) meses, visando a implantação de comunicação de dados e voz no 
Poupatempo Municipal, atendendo à solicitação da Secretaria Municipal de Tecnologia da Informação.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 26/01/2022, no endereço eletrônico 
www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba 
serviços para sua empresa, licitações.
Início da sessão de disputa de lances: Dia 08/02/2022, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 24 de janeiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------------
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 016/2022 � Proc. Adm. n.º 031/2022
Objeto: Registro de Preços para fornecimento parcelado de ÁGUA MINERAL SEM GÁS, copo com 200 ml e garrafa 
pet de 500 ml, pelo período de 12 meses, em atendimento às necessidades das Secretarias Municipais de Santana 
de Parnaíba.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 27/01/2022, no endereço eletrônico 
www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba 
serviços para sua empresa, licitações.
Início da sessão de disputa de lances: Dia 08/02/2022, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 26 de janeiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------------
AVISO DE RETIFICAÇÃO E REPUBLICAÇÃO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 009/2022 – Proc. Adm. nº. 014/2022
Objeto: Contratação de empresas especializadas para aquisição de Gêneros Alimentícios HORTIFRUTIGRANJEIROS 
(FRUTAS, VERDURAS, LEGUMES E DIVERSOS), com fornecimento ponto a ponto nos Colégios da Rede Municipal de 
Ensino, em atendimento ao Programa de Alimentação Escolar Municipal, pelo período de 12 meses.
O município de Santana de Parnaíba faz saber que, para readequação dos lances no sistema, republica-se o presente 
certame.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 20/01/2022, no endereço eletrônico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba serviços 
empresa, licitações.
Início da sessão de disputa de lances: Dia 01/02/2022, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 19 de janeiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------------
COMUNICADO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

Tomada de Preços N.º 015/2021 – Proc. Adm. Nº 1029/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OBRAS DE ENGENHARIA PARA SERVIÇOS DE REFORMA 
E AMPLIAÇÃO DO ATUAL CAT (CENTRO DE ATENDIMENTO AO TURISTA) E FUTURA SEDE DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE CULTURA, ATENDIMENTO À SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.
Considerando que a empresa 2° colocada não apresentou proposta cobrindo o valor da melhor classificada, e que de-
correu in albis o prazo para interposição de recurso na fase de classificação de propostas, fica HOMOLOGADO E AD-
JUDICADO a favor da empresa VG AÇOS COMÉRCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO LTDA, o objeto da Tomada 
de Preços nº 015/2021.

Santana de Parnaíba, 21 de janeiro de 2022.
PREFEITO MUNICIPAL

------------------------------------------------------
RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO

Concorrência Pública N.º 015/2021 – Proc. Adm. Nº 697/2021
Objeto: Contratação de empresa especializada em obras de engenharia para CONSTRUÇÃO DO NOVO COLÉGIO MU-
NICIPAL, localizado na Avenida Fortunato Camargo x Rua Zacarias – bairro Cidade São Pedro – Gleba A - Município de 
Santana de Parnaíba – S.P., em atendimento à Secretaria Municipal de Educação.
Onde se lê: Concorrência Pública Nº. 015/2021 – Proc. Adm. Nº 697/2021 – Leia-se Concorrência Pública Nº. 
001/2022 – Proc. Adm. Nº 010/2022.

Santana de Parnaíba, 20 de janeiro de 2022.
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES
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CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO
Os aprovados nos CONCURSOS PÚBLICOS citados abaixo, ficam convocados para no prazo máximo 
de 05 (cinco) dias úteis, contados desta publicação, manifestarem interesse ou não na vaga pelo 
endereço eletrônico:
sma.rhconvoca@santanadeparnaiba.sp.gov.br. 
Concurso Público 005/2018 Agente de Limpeza Pública:081-Elder Alves Nunes-RG/SP-55.544.537-
9.Agente de Organização Escolar:116-Marcia da Silva Cruz-RG/SP-43.000.084-4.Oficial de 
Manutenção (Pedreiro):016-Joseilton de Sousa Pinto-RG/SP-54.130.940-7.Concurso Público 
001/2019 Monitor Assistencial:027-Daniela Pereira Julio Cardoso-RG/SP-47.603.855-8.Oficial 
Administrativo:234-Camila dos Santos Minas-RG/SP-57.030.009-5;235-Cláudia Batista dos Santos-
RG/SP-50.167.607-7;236-João Paulo Oliveira Pego-RG/SP-56.660.101-1;237-Tamires Oliveira 
Brito-RG/SP-38.586.930-7;238-Thais Gabrielle Silva de Andrade-RG/SP-37.434.782-7;239-Júlio 
Cesar Felix Silva-RG/SP-47.381.345-2;240-Eliana Soares de Carvalho Roberto-RG/SP-29.517.401-
8;241-Izaque Sousa Mendes-RG/SP-56.100.906-5; 242-Jhonatan Oliveira do Rosário-RG/SP-
46.646.624-9;243-Josiane dos Santos Mendes-RG/SP-46.279.922-0;244-Lucas Henrique Cruz 
Geremias-RG/SP-38.742.044-7;245-Vicente de Paula do Carmo Santos-RG/SP-33.338.223-7;246-
João Gustavo Miranda-RG/SP-56.050.553-X; 247-Isabel Cristina Garcia Moran Hernandes-RG/SP-
22.937.668-X;248-Tafnes Antonio Carneiro da Silva-RG/SP-24.661.952-1;249-Sônia Fernandes dos 
Santos-RG/SP-34.213.022-5;250-André Rafael de Almeida Pereira-RG/SP-47.193.065-9;251-Gabriel 
Silva Gonçalves dos Santos-RG/SP-50.508.099-0.Oficial de Manutenção (Encanador):004-Alex 
Sandro Rumao Baptista-RG/SP-30.419.352-5.PEB II (Educação Artística):035-Leticia Morales 
Souza Ortiz-RG/SP-44.814.688-5.PEB II (Educação Física):007-Weverton Ferreira Lopes-RG/SP-
36.367.401-9.PEB II (Física):004-Gilberto Cavalcante Gomes da Silva-RG/SP-32.203.874-1.PEB 
II (Geografia):012-Amanda Alves Dias-RG/SP-3112219.Professor Adjunto:082-Jenisvan Ferreira 
da Silva-RG/SP-34.069.437;083-Rosemeire Silva do Nascimento Barbosa-RG/SP-34.939.471-
4;084-Jaqueline de Souza Borges Correia-RG/SP-41.207.998-7;085-Aérveli Lopes dos Santos-RG/
SP-57.125.947-9; 086-Michele Barbosa de Freitas-RG/SP-33.259.020-3;087-Ronalva Sousa-RG/
SP-25.361.462-4;088-Noranei Pimentel Silva-RG/SP-30.460.378-8;089-Cristiane Santana Silva-RG/
SP-27.769.809-1;090-Isis Antonia Batista-RG/SP-40.542.428-0;091-Jessica Savioli Gaglieta-RG/
SP-49.349.616-6;092-Karen Cristina Forti Pires-RG/SP-26.284.600-7; 093-Shirlei Monteiro da Silva-
RG/SP-42.391.645-2;094-Melissa Cristine Cunha Borges-RG/SP-42.489.430-0;095-Dilmara Santos 
de Amorim Pereira-RG/SP-36.452.794-8;096-Queila Maria de Oliveira Nunes-RG/SP-11.523.659; 
097-Elizabeth de Moura Brito Santos-RG/SP-22.427.554-9;098-Geovanna Rodrigues do Carmo-
RG/SP-48.802.816-4;099-Silmara Paschoal-RG/SP-24.186.746-0; 100-Erica de Oliveira Costa 
Silva-RG/SP-28.332.430-2;101-Francine de Almeida Morais-RG/SP-29.655.662-2;102-Joseane 
dos Santos Cruz-RG/SP-1309213860; 103-Claudineia Rodrigues Espósito-RG/SP-26.723.282-
2;104-Mirele Maria da Cruz Sousa-RG/SP-47.618.706-0;105-Marlene Pereira Machado Estevam-
RG/SP-53.762.149-0;106-Douglas Verzola-RG/SP-19.613.196; 107-Francyara Costa de Sousa do 
Nascimento-RG/SP-55.054.465-3;108-Rosangela Lourenço Barbosa-RG/SP-43.903.851-0;109-
Larissa Eusebio Serafim-RG/SP-49.915.650-X;110-Gabriela Tavares Elias Coelho Ferreira-RG/
SP-43.974.021-6.Concurso Público 001/2020 Educador Esportivo (Atividades Aquáticas):004-
Rodolfo Pires Muniz Lima-RG/SP-39.334.925-1;005-Kahuê de Oliveira Simões-RG/SP-38.679.111-
9. Médico:017-Fábio Faro Wesche-RG/SP-58.401.121-0.PEB II (Matemática): 010-Gislaine 
Torquato dos Santos-RG/SP-37.445.216-7.Concurso Público 001/2021 Agente de Serviços de 
Alimentação:039-Pauliana Alves Honorato-RG/SP-38.220.795-6;040-Camila Paulino Reis Vilela-
RG/SP-44.888.294-2; 041-Marília Rodrigues da Silva-RG/SP-62.725.087-7;042-Janete Alves de 
Melo-RG/SP-27.929.430-X;043-Joelba Patricia Lopes da Silva-RG/SP-2045001687; 044-Janete do 
Nascimento Vieira-RG/SP-36.274.446-4;045-Eduardo de Souza Correia-RG/SP-27.323.880-2;046-
Edileuza da Silva Miranda-RG/SP-52.893.286-X; 047-Bruna Juliana Bonachelo-RG/SP-35.091.144-
7;048-Wanderlei Aparecido da Costa-RG/SP-25.131.820-5;049-Milena Adriana de Souza Rodrigues-
RG/SP-53.695.313-2;050-Rosemeire de Lima da Silva-RG/SP-46.843.241-3;051-Ednéia Bernardes-
RG/SP-14.767.414-1;052-Antonio Benedicto Dias Junior-RG/SP-16.813.056-7;053-Luciana Cintra 
Siqueira-RG/SP-42.763.343-6;054-Tamires de Araujo Franca Domingos-RG/SP-40.192.128-1;055-
Elisangela Clarice de Lima-RG/SP-40.841.248-3; 056-Zelia Boaroli-RG/SP-30.317.135-2;057-Ana 
Paula de Oliveira Lima-RG/SP-42.433.299-1;058-Edimar Maria de Souza-RG/SP-58.506.296-1; 
059-Sueli Aparecida de Oliveira Ferreira-RG/SP-25.130.319-6.Coveiro:001-Diego Norberto dos Santos 
Silva-RG/SP-41.242.195-1.Médico com Especialização em Ginecologia e Obstetrícia:008-Eliane 
Emiko Wada-RG/SP-34.686.321-1.Médico com Especialização em Psiquiatria:009-Natalia Tiemi 
Ito-RG/SP-47.852.067-0. Médico Plantonista com Especialização em Urgência e Emergência:029-
Murilo Alves Zago-RG/SP-4534066;030-Fernando Mikio Suzuki-RG/SP-29.482.639-7; 031-Fábio 
Matheus Zanetti Mancusso-RG/SP-42.086.480-5;032-Saulo Nogueira Tenore-RG/SP-32.727.678-2.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO
Os aprovados nos PROCESSOS SELETIVOS citados abaixo, ficam convocados para no prazo máximo 
de 03 (três) dias úteis, contados desta publicação, manifestar interesse ou não na vaga pelo endereço 
eletrônico: 
sma.rhconvoca@santanadeparnaiba.sp.gov.br.  
Processo Seletivo 001/2019 Professor Adjunto:088-Rosilene Aparecida Prado-RG/SP-40.279.513-
1;089-Gislaine de Campos Lima-RG/SP-47.278.558-8; 090-Clécia Frazão Bezerra-RG/SP-
9000747;091-Regiane Bezerra de Souza-RG/SP-25.568.431-9;092-Gabrielli Muniz da Silva-RG/
SP-43.295.392-9; 093-Vandia Pereira de Araujo-RG/SP-27.042.201-8.PEB II (Química):008-
Gustavo Vieira Dos Santos-RG/SP-50.069.517-9.Processo Seletivo Simplificado 001/2021 
PEB II (Educação Física):039-Nucélia Rodrigues dos Santos-RG/SP-35.048.407-7; 040-Camila 
Andreia Cunha de Souza-RG/SP-40.587.564-2;041-Jose Roberto da Silva Freitas Junior-RG/SP-
49.255.888-7;042-Flavio Rodrigues Ferreira-RG/SP-40.805.360-4.PEB II (Inglês):016-Jeannie 
Nogueira Fogaça-RG/SP-47.716.916-8;017-Claudineia Rodrigues de Azevedo-RG/SP-32.155.564-8.
PEB II (Língua Portuguesa):061-Nicóli Cardozo Urçulino-RG/SP-35.312.535-0.Processo Seletivo 
Simplificado 003/2021 Enfermeiro:068-William Souza de Brito-RG/SP-48.309.571-0;069-Jessica 
Andrade da Silva-RG/SP-43.831.446-3;070-Tayane Alves Carvalho-RG/SP-3752087; 071-Cristina 
Danielle Antonio-RG/SP-27.874.826-0;072-Patricia de Sousa Rocha-RG/SP-45.068.430-1.
Médico Plantonista com Especialização em Cirurgia Geral:007-Andre Luiz Lopes Miranda-RG/
SP-13.087.233.Processo Seletivo Simplificado 008/2021 Terapeuta Ocupacional:001-Daniela 
Aparecido Pereira Laurentino-RG/SP-33.248.092-6.Processo Seletivo Simplificado 010/2021 
Auxiliar em Saúde Bucal:009-Maria de Cassia Tonelli-RG/SP-18.211.101-5;010-Silvia Aparecida de 
Arruda Colombo-RG/SP-16.172.850-9.Técnico de Enfermagem: 087-Paloma Oliveira Rodrigues-RG/
SP-36.720.718-7;088-Thaís da Silva Felix Marques-RG/SP-49.982.470-2;089-Ana Lúcia de Souza 
Linhares-RG/SP-58.697.919-0.Processo Seletivo 011/2021 PEB II (Física):003-Fernando Rodrigues 
da Silva-RG/SP-41.564.727-7.PEB II (Geografia): 001-Jonathas Jesus dos Santos-RG/SP-
66.972.053-7.PEB II (Língua Portuguesa): 001-Anita Cristina da Silva Queiroz-RG/SP-37.633.381-
9;002-Karina da Silva Lima-RG/SP-36.123.319-X.Professor Adjunto:001-Regina Helena Justi-RG/
SP-38.470.321-5;002-Joice Reis Brito-RG/SP-49.247.355-9;003-Joao Carlos Cassimiro das 
Chagas-RG/SP-11.763.756-7;004-Luciana Felicio de Carvalho-RG/SP-22.175.463-5;005-Margareth 
Baldez Lima de Oliveira-RG/SP-36.575.046-3;006-Rosimilda Canuto Vieira-RG/SP-22.963.151-4; 
007-Severino Romy da Silva-RG/SP-20.948.419-6;008-Jony Gomes-RG/SP-44.792.863-6;009-
Silvonete Almeida Freire Medeiros-RG/SP-56.768.530-5;010-Cassia Figueiredo Carneiro-RG/SP-
1676762299; 011-Terezinha de Jesus Alves Santiago-RG/SP-35.572.437-6.

Santana de Parnaíba, 28 de janeiro de 2022.                                                                   
  JOÃO MARCOS DOLABANI PORT

Secretário de Administração

MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAÍBA

EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO 003/2022 – prestação de serviços especializados na realização de estudos para desenho 
e apoio técnico visando a implantação de modelo de gestão baseado na contratualização de serviços 
de saúde em redes de atenção e cuidados integrados - (Proc. Adm. 1064/21) – CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: FUNDAÇÃO INSTITUTO DE PESQUISAS 
ECONOMICAS FIPE - DATA: 14/1/2022 - VALOR: R$ 1.639.980,00 – DOTAÇÃO: 0216-3.3.90.39.05-
1030200802133 - VIGÊNCIA: 12 meses.

CONTRATO 004/2022 – contratação de empresa especializada em obras de engenharia para 
a reforma e revitalização da Praça Perpétuo Socorro, Rua Soldado Paulo Sérgio Romão – Parque 
Santana - (TP 012/21) – CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: 
SPALLA ENGENHARIA EIRELI - DATA: 14/1/2022 - VALOR: R$ 2.056.894,50 – DOTAÇÃO: 0222-
4.4.90.51.99-1545100371040 - VIGÊNCIA: 6 meses.

CONTRATO 005/2022 – contratação de empresa especializada em realizar a lavagem/limpeza da 
fachada externa e interna de pele de vidro (glazing), incluindo os montantes da estrutura, guarda-
corpos de vidros e vidros de visores tipo aquário do Centro Administrativo Bandeirantes (CAB) da 
Prefeitura Municipal de Santana de Parnaíba (PMSP) - (PE 278/21) – CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE 
SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: EXCELENCIA PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA - DATA: 
20/1/2022 - VALOR: R$ 52.448,10 – DOTAÇÃO: 0201-3.3.90.39.99-0412200042008 - VIGÊNCIA: 
3 meses.

1º TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 203/2020 – (Proc. Adm. 1094/20) – CONSUMIDOR: 
MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONCESSIONÁRIA: ELETROPAULO METROPOLITANA 
ELETRICIDADE DE SÃO PAULO S.A – acrescenta a importância de R$ 1.500.000,00 correspondente 
e a 25% do valor contratual - DATA: 30/11/2021. 

2º TERMO DE PRORROGAÇÃO DO CONTRATO 326/2019 – (Proc. Adm. 904/19) – CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: SPX SERVIÇOS DE 
IMAGEM LTDA – DATA: 17/1/2022 – VALOR: R$ 935.463,90.

2º TERMO DE PRORROGAÇÃO DO CONTRATO 006/2020 – (Proc. Adm. 968/19) – CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: QUATTOR COMERCIAL E 
CONSTRUÇÕES EIRELI – DATA: 14/1/2022 – VALOR: R$ 437.987,16.

4º TERMO DE PRORROGAÇÃO DO CONTRATO 006/2018 – (Proc. Adm. 1194/17) – CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: FUNERÁRIA PANAMBY 
EIRELI-ME – DATA: 14/1/2022 – VALOR: R$ 644.942,00.

TERMO DE RETIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO DO CONTRATO 162/2020 – CONTRATANTE: PREEITURA 
DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: ABS QUALITY EVALUATIONS DO 
BRASIL LTDA – retifica o preâmbulo - DATA: 20/1/2022.

INSTRUMENTO DE RESCISÃO DO CONTRATO 154/2018 – (Proc. Adm. 590/18) – CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: JUSTI & MAIAN LTDA - DATA: 20/1/2022.

-----------------------------------------
MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAÍBA

EXTRATO DE CONTRATOS

TERMO DE COLABORAÇÃO 001/2022 – gestão, gerenciamento, operacionalização e execução 
das ações e serviços de educação no Colégio Carlos Drummond de Andrade, localizada na Rua 
Órbita, nº 182 - Chácara Solar II, Fazendinha, Santana de Parnaíba, SP – (Proc. Adm. n° 446.006) 
– CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: IEF – INSTITUTO 
EDUCAÇÃO PARA O FUTURO - DATA: 18/1/2022 - VALOR: R$ 4.800.000,00 – VIGÊNCIA: 12 meses.

1º TERMO DE PRORROGAÇÃO DO CONTRATO 324/2019 – (Proc. Adm. 1052/19) – CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA – CONTRATADA: MICRO KA INFORMÁTICA LTDA – DATA: 
20/1/2022 – VALOR: R$ 577.592,84.

1º TERMO DE PRORROGAÇÃO DO CONTRATO 001/2021 – (Proc. Adm. 956/20) – CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: QUATTOR COMERCIAL E 
CONSTRUÇÕES EIRELI– DATA: 14/1/2022 – VALOR: R$ 1.608.090,51


